ZSNTIVA

PRIVATUMO PRANESIMAS
(toliau — ,,PraneSimas‘)
2020-10-01
Gerb. kandidate,

2018-05-25 jsigaliojus 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos Reglamentui
(ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Bendrasis duomeny apsaugos
reglamentas, BDAR),

mes, ,,Zentiva Group, a.s* Lietuvos filialas (toliau atskirai vadinamas ,,Bendrove®), veikiantis kaip
Duomeny valdytojas,

»Zentiva® grupei priklausantis juridinis asmuo arba asmenys kartu su Sio Privatumo prane§imo U
dalyje, kurig rasite apsilankg adresu hittps://www.zentiva.lt/gdpr/privacy-notice, nurodytais
asmenimis (toliau jprastai ir bendrai vadinamais ,,Zentiva“ ir (arba) ,,mes* ir (arba) ,,Filialais®),
kaip (bendrieji) duomeny valdytojai,

atsizvelgdami  BDAR 13 ir 14 straipsnius Siuo dokumentu norime detalizuoti:

v" kaip mes gauname Jisy Asmens duomenis;

v' Asmens duomenis (duomeny kategorijas), kuriuos mes galime tvarkyti;

v duomeny tvarkymo tikslus, kuriais yra renkami Asmens duomenys ir Duomeny tvarkymo teisinj
pagrinda;

salygas, kuriomis mes galime atskleisti Jiisy Asmens duomenis;

kaip mes saugome Jisy Asmens duomenis;

Jisy Asmens duomeny saugojimo laikotarpj;

Jusy turimas su Asmens duomenimis susijusias teises;

kontakting informacija;
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Prane$imo pakeitimus.

Bet kokie Jums kile klausimai, susij¢ su tuo, kaip Tvarkome Jasy Asmens duomenis, gali bati
pateikti susisiekus su Duomeny apsaugos pareigiinu

v’ el. pasto adresu DPO(at)zentiva.com,

v’ apsilankius Bendroveés biistinéje, adresu Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Jogailos g. 9, LT-01116,
Lietuva.

Sis PraneSimas yra skirtas biisimiems darbuotojams (j Siuos asmenis toliau kreipiamasi jvardziu
Jis®)
2 .

Jei Siame dokumente nenurodyta kitaip, didzigja raide raSomi terminai, kurie yra naudojami Siame
PraneSime, turi reikSme, nurodyta Privatumo praneSimo T dalyje, kuria rasite apsilanke adresu
https://www.zentiva.lt/gdpr/privacy-notice.

Kartkartémis Sis PraneSimas gali buti kei¢iamas arba naujinamas, siekiant perteikti su Jisy Asmens
duomeny Tvarkymu susijusiy musy praktiky pasikeitimus arba taikomy jstatymy pakeitimus. Mes
skatiname Jus atidziai perskaityti §j PraneSima ir periodiSkai patikrinti §] dokumenta misy
internetingje svetaingje Wwww.zentiva.lt, kad susipazintuméte su bet kokiais galimais Sio Pranesimo
salygy pakeitimais.
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(A) Kaip mes gauname Jiisy Asmens duomenis?

Bendrové gauna Jiisy Asmens duomenis tiesiogiai i§ Jusy praneSusi Jums apie jdarbinima arba
kandidaty atranka, Jums susidoméjus Bendrovés, kaip darbdavés, profiliu, kai Jus savo noru
kandidatuojate uzimti (laisva) darbo vietag miisy Bendrovéje naudodamiesi interneto darbo skelbimy
svetaine, el. pastu, asmeniskai arba pokalbio dél darbo metu.

Bendrové taip pat gali rinkti Jisy Asmens duomenis i§ treCiyjy Saliy paslaugy teikéjy, kurie
iSankstiniu miisy prasymu teikia jdarbinimo ir kandidaty atrankos paslaugas, arba i§ miisy personalo
nariy, kurie Jus rekomendavo.

(B) Asmens duomenys (duomeny kategorijos), kuriuos mes galime Tvarkyti

Idarbinimo ir kandidaty atrankos proceso metu Bendrové gali Tvarkyti Siy kategorijy Asmens
duomenis:

Pagrindine informacija: varda, pavardeg, tautybe arba pilietybg, gimimo datg ir vieta,
Seimine padétj, mokslinj laipsnj, iSsilavinimg (jskaitant baigimo metus), pareigas, darbo
patirt] (nurodant buvusius darbdavius ir pareigas), leidimo dirbti ir gyventi numerj (jei
taikoma), nejgalumo pazyma (jei taikoma), informacija apie darbingumo laipsnj, galiausiai
netekta darbingumo dalj (jei taikoma), uzsienio draudimo informacija (jei taikoma),
sveikatos draudimo kortelés numerj, vairuotojo teises (jei taikoma).

v' Kontaktine informacija: asmeninj telefono numerj, asmeninio el. pasto adresa.

v Jiusy kandidatira patvirtinandius dokumentus: ketinimy rasta, gyvenimo apraSyma,
sertifikatus, bet kokius to paties tipo ir pobtidzio dokumentus.

v’ Jisy darbuotojo sveikatos pazyméjime pateiktus duomenis: Bendrovei nusprendus, kad
Jasy kandidatira buvo sékminga, ir pateikus Jums darbo pasililymg, tokio pasitilymo
galiojimas priklauso nuo darbuotojo patikrinimo, kurj Jiis turésite atlikti. Dél Sios priezasties
Bendrové Tvarko bet kokius ir visus duomenis, kurie yra pateikti Jiisy darbuotojo sveikatos
pazyméjime (pvz., varda ir pavardg, adresg, gimimo datg, sveikatos draudima teikiancig
jmoneg, (ne)darbingumg ir kt.).

v Kitus asmens duomenis: atvaizda (gauta naudojant miisy vaizdo kameras).

Be Asmens duomeny kategorijy, kurios yra iSvardytos pirmiau, Bendrové taip pat gali Tvarkyti kitus
Asmens duomenis (arba jy kategorijas), priklausomai nuo informacijos, kuriag mums suteikiate
jdarbinimo ir kandidaty atrankos proceso metu.

Siekiant jvykdyti jdarbinimo ir kandidaty atrankos procesus mums nereikalingi jokie Kiti Asmens
duomenys, jskaitant, bet neapsiribojant: Jisy asmens tapatybés dokumento kopija, Jusy sveikatos
buklés duomenimis (iSskyrus duomenimis apie galima nejgaluma arba sumazinta darbingumo lygj
arba duomenis, kurie yra pateikiami Jasy darbuotojo sveikatos pazyméjime), teistumo pazyma,
nuotrauka, todél prasome Jisy neteikti mums Siy Asmens duomeny. Jeigu Jis pateiksite tokius
nepraSomus ir nereikalingus Asmens duomenis, atsizvelgdami j galimybes mes nedelsdami
grazinsime juos Jums arba sunaikinsime juos vadovaudamiesi savo nuoziiira ir be iSankstinio
ispé&jimo.

(C) Duomeny tvarkymo tikslai, kuriais yra renkami Asmens duomenys ir tvarkymo teisinis

pagrindas
Tvarkydami Jisy Asmens duomenis toliau iSvardytais tikslais konkreCiais atvejais mes galime

vadovautis vienu arba keliais i§ toliau pateikty teisiniy pagrindy:

v' Sutikimas: Mes galime Tvarkyti Jisy Asmens duomenis atsizvelgdami j BDAR 6 str. 1 d.
a punkta, jeigu duomeny Tvarkymas yra reikalingas Bendrovés Zmogiskyjy istekliy
valdymo (jdarbinimo ir kandidaty atrankos) tikslais ir mes gavome Jiisy numanoma
sutikima su Tvarkymu, kuris buvo suteiktas savanoriskai kandidatuojant j pareigas ir (arba)
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savanorisko (ne)tiesioginio Jisy Asmens duomeny perdavimo metu, kuris yra apraSomas
pirmiau pateiktoje B dalyje;

v’ Teiséti interesai: Mes galime Tvarkyti Jusy Asmens duomenis atsizvelgdami | BDAR 6
str. 1 d. f punkta, jeigu duomeny Tvarkymas yra reikalingas Bendrovés teisétiems
interesams patenkinti, uZ kuriuos néra virSesni Jiisy interesai arba pagrindinés teisés ir
laisvés. ,,Zentiva“ turi $iuos teisétus interesus:

o zmogiskyjy istekliy jdarbinimas ir valdymas, darbuotojo sveikatos, saugos ir
nenumatyty situacijy valdymas;

o vidaus ataskaity ruo$imas ir valdymas, tolesniy tyrimy ir (arba) analiziy atlikimas,
siekiant nustatyti miisy vidines jdarbinimo programas;

o fizinio saugumo ir zmoniy bei turto apsaugos valdymas.

(D) Salygos, kuriomis mes galime atskleisti Jiisy Asmens duomenis

Siekdami jgyvendinti teisétus verslo tikslus mes galime atskleisti Jusy Asmens duomenis kitiems
»Zentiva® Filialams laikydamiesi galiojanéiy jstatymy. Informacija apie ,,Zentiva“ Filialus, kurie
gali turéti prieiga prie Asmens duomeny, yra pateikiama Privatumo pranesimo U dalyje, kurig rasite
apsilanke adresu https://www.zentiva.lt/gdpr/privacy-notice.

Mes taip pat galime atskleisti Jisy Asmens duomenis:

v’ Jums ir Jasy paskirtiems atstovams (jei taikoma);

v’ operaciniy paslaugy teikéjams (pvz., Bendrovés fizinio archyvo saugojimo ir archyvavimo,
fizinés apsaugos, telekomunikacijy paslaugy teikéjams, kurjeriams ir kt.);

v’ centrinéms ir (arba) vietos kompetentingoms jstaigoms / valdZios institucijoms (pvz.,
jstaigoms, kurios turi kompetencija darbo, fiskalingje / finansingje, specializuotojo
personalo kvalifikacijy ir (arba) leidimy iSdavimo, teisésaugos, teismy, baudziamyjy tyrimy
srityse);

v misy konsultantams (pvz., auditoriams, teisininkams ir kt.);

v’ verslo partneriams, investuotojams, teisiy peréméjams (esamiems arba potencialiems),
siekiant palengvinti jmonés turto sandorius (kurie gali apimti, bet neapsiriboti susijungimais
ir jsigijimais, reikalavimy perleidimais arba turto pardavimu).

Jeigu Jusy Asmens duomenims Tvarkyti mes pasitelkiame treCiosios Salies Duomeny tvarkytoja,
Duomeny tvarkytojas prisiima $iuos privalomus sutartinius jsipareigojimus: Tvarkyti Jisy Asmens
duomenis tik laikantis miisy i§ anksto pateikty rasytiniy nurodymy ir imtis visy organizaciniy ir
techniniy priemoniy, siekiant apsaugoti Jiisy Asmens duomeny konfidencialuma ir sauguma bei
laikytis bet kokiy papildomy reikalavimy, kurie yra pateikiami galiojanciuose jstatymuose.

Jeigu mes perduosime Jasy Asmens duomenis uz Europos Sgjungos ir (arba) Europos ekonominés
erdvés riby, mes atliksime tai laikydamiesi galiojanciy teisés akty nuostaty, imdamiesi tinkamy
apsaugos priemoniy ir praneSdami Jums apie tokius atvejus.

(E) Kaip mes saugome Jiisu Asmens duomenis?

Mes pritaikéme pagristas technines ir organizacines apsaugos priemones siekdami apsaugoti Jisy
Asmens duomenis nuo atsitiktinio arba neteiséto sunaikinimo, praradimo, pakeitimo, neleistino
atskleidimo, neleistinos prieigos arba kity neteiséty arba neleisting duomeny Tvarkymo formuy,
laikydamiesi galiojanciy jstatymy.

Kadangi internetas yra atvira sistema, informacijos perdavimas internetu néra visiSkai saugus. Nors
mes imsimes visy pagrjsty priemoniy siekdami apsaugoti Jisy Asmens duomenis, mes negalime
garantuoti Jisy duomeny, kurie yra perduodami internetu, saugumo. Bet koks duomeny perdavimas
internetu yra atlieckamas Jums prisiémus visg rizika, o Jus jsipareigojate uztikrinti, kad bet kokie
mums teikiami Asmens duomenys yra siun¢iami saugiai.
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(F) Jusy Asmens duomeny saugojimo laikotarpis

Jeigu Jis savanorisSkai kandidatavote j (laisva) darbo vieta miisy Bendrovéje, Bendrovei pradéjus
jdarbinimo ir kandidaty atrankos procesg mes saugosime Jisy Asmens duomenis tais kalendoriniais
metais, kuriais yra vertinama Jusy kandidatira, arba atsizvelgdami ] galiojancius duomeny
saugojimo ribojimo laikotarpius (pvz., 3 metus po miisy bendravimo, kurio metu buvo pranesta apie
sprendimg nepatvirtinti Jiisy kandidattiros) arba laikydamiesi archyvavimo jsipareigojimy, kurie yra
nurodyti galiojanciuose jstatymuose.

Jeigu Jiis savanoriskai suteikiate mums savo Asmens duomenis be Bendrovés iSankstinio prane$imo
apie jdarbinimo ar kandidaty atrankos j tam tikra laisvg darbo vieta procesa, mes saugosime Jusy
Asmens duomenis laikydamiesi duomeny saugojimo tvarkara$¢io, pateikiamo buvusiame paragrafe,
ir tiek, kiek jie atitinka esamoms (laisvoms) darbo vietoms keliamus reikalavimus. Duomenys, kurie
$iy reikalavimy neatitinka, bus visam laikui istrinti.

(G) Jusy turimos su Asmens duomenimis susijusios teisés

Jeigu jstatymuose nenumatyta kitaip, Jus galite naudotis Siomis teisémis: teise susipazinti su
duomenimis, teise reikalauti iStaisyti duomenis, teise reikalauti iStrinti duomenis / teise biti
pamir$tam, teise apriboti duomeny tvarkyma, teise ] duomeny perkeliamuma, teise nesutikti su
duomeny tvarkymu, teise atSauti sutikimg, teise pateikti skunda Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai, teise, kad Jums nebiity taikomas tik automatizuotu duomeny tvarkymu, jskaitant
profiliavimg, grindziamas sprendimas.

Daugiau informacijos ieSkokite Privatumo praneSimo O dalyje, kurig rasite apsilanke adresu
https://www.zentiva.lt/gdpr/privacy-notice

Jums néra taikomas tik automatizuotu Jiusy Asmens duomeny tvarkymu, ijskaitant
profiliavima, grindZiamas sprendimas.

ISskyrus teise pateikti skunda Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, kuri yra nurodyta pirmiau,
minétomis teisémis pasinaudosite i§siysdami rasytinj praSyma:

v’ el. pasto adresu DPO(at)zentiva.com ir (arba)

v’ pastu Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, L. Sapiegos g. 17, 10312 Vilnius.

(H) Pranesimo pakeitimai

Mes reguliariai perzitrime §j Prane$img ir skelbiame bet kokius jo naujinimus Siame puslapyje
www.zentiva.lt/gdpr be iSankstinio prane$imo, bet atnaujindami leidimo data. Mes skatiname Jus
periodiskai perzitiréti Prane$ima, kurj galite rasti miisy puslapyje www.zentiva.lt/gdpr. Taip gausite
informacija apie miisy tvarkomus Jiisy Asmens duomenis.
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